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Jelolt neve, betdltendo pozicié:

Soés Istvan, Tagsagfejlesztési teruletért felelés elnokségi tag

Sziiletési adatok: 1978. aprilis 11.
Szakképzettség, végzettség: Villamosmérndk (BME-VIK)

Szakmai tevékenység:

— Schoénherz Iskolaszbvetkezet — stratégiai igazgatd (2001-2022)

— 2004-2017 kozott a Schonherz Informatikai Studié Kft. Ggyvezetéje
— Talentio Kft. (work.buzz) — partner (2019-2022)

— Aplomb Zrt. — alapit6 partner

— Aplomb Zrt. — Stratégiai igazgaté (2022 -)

Eddigi kozéleti tevékenység:

Schoénherz Kollégiumért Alapitvany — alelndk (2002-2004), kurator (2001)
Schonherz Akadémia — alapité

Schoénherz Kollégium — Diszpolgar

Schoénherzes Villamosmérndkok és Informatikusok Egyesulete — alapité tag (2004)
HTE tag - 2013-tdl

Koézremiikddés a HTE Digitalis Atallas projekt (féldfelszini miisorszoras atallasa)
lebonyolitasaban a Schonherz Iskolaszdvetkezet oldalardél (2013)

A HTE Akadémia — kutyUbemutatok egyik szervezéje (2015-2016)

HTE ezust jelvény 2015

A HTE YouTube csatorna fiataloknak sz6lé rendszeres adasanak,

a HTEch Jaras tematikajanak kialakitasaban valo részvétel (2017-2018)

A HTE konferenciak szekciok dsszeallitasaban vald kdzrem(ikddés:

HTE Infokom 2014, HTE MediaNet 2015-2017-2019, 2021, 2022

HTE arany jelvény 2020

HTE Tagsagfejlesztési terlletért felelés elndkségi tag 2020
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Mit szeretnék tenni a HTE érdekében?

Az elmult 23 évben munkam soran a mérnokhallgatok hatékony megszolitasa és szakmai
karrierjuk elinditasa volt a legfontosabb feladatom. E tapasztalatom és kapcsolatrendszerem
miatt vallaltam nagy 6rommel a HTE Tagsagfejlesztési terlletért felelés elnokségi poziciot és
feladatot 2020-ban. Hittem és most is hiszem, hogy a fiatal szakemberek friss tudasa, és a
HTE-ben jelen 1évd, nagy szakmai tapasztalattal rendelkez6 tagsag kolcsondsen tudnak
segiteni egymast. Az elmult évek soran vezetésemmel kidolgozasra kerult a HTE egyéni
tagsagra vonatkozo 2 szintl tagsagi modell, valamint kidolgoztuk a Kollektiv tagokkal torténd
rendszeres, stratégiai kapcsolattartas folyamatat és dokumentumait.

A kovetkezd id6szak fontos feladatanak tekintem a 2 szintli tagsagi modell bevezetésével
kapcsolatos feladatok megszervezését, elvégzését. A Kkollektiv tagsag gondozasaval
kapcsolatos megnovekedett teendbk ellatasaban Lovas Istvan cimzetes szenator segitségére
és tamogatasara tamaszkodom.

EInokségi tagként a kijelolt terlleten tuli feladatokban is aktiv szerepet vallalok. Kiemelt
feladatomnak tekintem a HTE vezet6sége és a tagsag kozotti kommunikacios tavolsag
csOkkentését, valamint a vezetéségbe frissen bekertlt, fiatal kollégak és a nagy tapasztalattal
és tudassal rendelkez6 régi vezetdk kozotti kommunikacid elbsegitését és gyorsitasat, a
kolcsonos tisztelet jegyében.

2/2



